
тУ

моу (Средняя общеобразовательная школа) п. Приозёрный

прикАз

05,06.2025 Jф 72l|

о снижении документационной и бюрократической нагрузки на педагогов структурного
подразделения <<Щетский сад> МОУ (СоШ> п. Приозёрный

На основании частей |, 2 стжьи 28 и частей 6.1, 6.2 статьи 47 Федерального закона от

2g.|2.2O12 Jф 27з-Фз, в целях исполнения 1rриказа Минпросвещения Россииот 06.1|.2024 Ns 779

(об утверждении перечня документов, подготовка которьж осуществляется педагогическими

работниками при реirлизации основных общеобразовательных прсграN{м, образовательных IIрогрсlп,{м

aрaдraaо профессионrtльного образования), во исполнение письма Министерства образования, науки

"1цоподе*ной 
полИтики РесПубликИ КомИ от 21 ,о5.2025 г. Jrlb 19-03-15/5211 ко соблюдении

требований законодательства об образовании в части, касатощейся снижения бюрократической

нагрузки на педагогических работников), в соответствии с приказом Управления образования

администрации муниц"rrаrrurrоiо района <Корткеросский>> от 30 мая 2025 года J\ЬОД-05/300525, в

целrIх снижения документационной нагрузки на педагогических работников структурного

подрЕlзделения <Щетский сад>> МОУ кСОШ> п. Приозёрный

ПРIlкАЗыВАЮ:

1. Педагогическим работникам структурного подразделения <,Щетский сад> моУ (СоШ) п,

Приозёрный с 01.09.2025 в рамках реаJIизации основньD( общеобразовательньЖ програмМ

программ дошкольного образования - оформлять и вести документы из перечня, утвержденного
приказом МинпросвещениlI России от 06.I|.2024 Jф 779 (далее - приказ Ns 779);

2. НазначИть ответсТвенныМ лицом по исполнению требований о снижении документационной
нагрузкИ педагогов, фильтрацИи входящих запросов заместителя директора по .ЩОУ Мишарину И.Ю

3. За:rлестителю директора по доу Мишариной и.ю провести совещание с педагогическим

коллектиВом flo выполнению требований приказа J\Гч 779; проанrшизировать содержание JIокальньж

нормативньD( актоВ и трудовьIх договоров с педагогическими работниками на предмет соответствия

прикtlзУ Ns 779, внестИ соответстВующие изменения (при необходимости); произвести корректировку

obn-"""r* ElKToB (при выявлении), исключив лишние документы из обязанностей педагогических

работников; напр€IвитЬ В Управлсние образования на электронный адрес почты

kazakova.tatyana.1978@mail.ru в срок}о З0.06.2025 информацию о привеДенИИ ЛОКаJIЬНЬIХ аКТОВ

образовательньIх организаций и трудовых договоров с педагогическими работникамй в соответствии

с прикЕвом N9 779 по форме, указанной в Приложении к данному приказу.

4. ЗаместИтелю директора по УВР МишаринОй в.А разместить настоящий приказ на официальной

странице шоклы в рЕlзделе ((снижение бюрократической нагрузки педагогических работников> и

обеспечить наличие актуzIльной информачии по вопросам снижения документационной нагрузки

педагогов на сайте образовательной организации, о нормах законодательства, регулирующих объём

документационной нагрузки на педагогов;
5. Заместителю директора шо Щоу Мишариной и.ю довеати настоящий прикzв до сведения

указанньш в них работников под подпись в срок до 15.06.2025.

за исполнениом настоящего rrриказа оставJuIю за собой6. Контроль

и.о


